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ПЛАН РАБОТЫ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ  МОУ СОШ п.Поливаново
МО «Барышский район»

  

ЦЕЛЬ: 

Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства классного руководителя. 

  

ЗАДАЧИ: 

·      Организация информационно-методической помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы; 

·      Повышение качества образования и уровня воспитанности учащихся. 

·      Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта; 

·      Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе. 

	МЕСЯЦ 
	МЕРОПРИЯТИЯ 

	Август 
	      №1   Поиск эффективных решений. Организация работы классных руководителей на 2016-2017 учебный год



	 Октябрь 
	№ 2 «Классный руководитель, его роль в становлении классного коллектива»

«Работа классных руководителей по профилактика девиантного  поведения  подростков»

	Ноябрь 
	№ 3«Формирование  учебной  мотивации  через  внеурочную  деятельность»

«Работа классных руководителей по профилактике вредных привычек и формирование культуры ЗОЖ»

	Декабрь 
	 Планерка  классных  руководителей по проведению новогодних праздников. 

	Январь 
	№ 4 «Совершенствование методики формирования межличностных отношений в классе».


	Февраль 
	   Семинар «  Гражданское и патриотическое воспитание в условиях модернизации.»  Взаимопосещение классных часов.
 Анализ и выводы. 

	Март 
	№ 5 Духовно – нравственное развитие и воспитание личности.

 «Охрана и укрепление здоровья учащихся.

Профилактика правонарушений несовершеннолетних.»



	Апрель 
	Индивидуальные собеседования с классными руководителями, помощь в подготовке мероприятий. 

Взаимопосещение классных часов.

	Май 
	 № 6 «Лето 2017.    Приоритеты работы классных руководителей на следующий учебный год» – составление проекта плана работы МО на следующий учебный год. Социальные проблемы профориентации учащихся.»


  

